B A HARGEZ XS

AOTS e : :
S A s H R IS
Z RIS

B HEIRCIE 0 o o2 8 U Wis EEAE A 10 0 HASGERE AL - EEIEE AN OFBRITT S 5
Xk, FEFHEMABEZEH L TR 2 22T SENEAM O EE PN HHEZEEL £7,

ARHEDFIHD 32D X Y » |

EEAISIC X2 SR B L 7= MEH CRELRHAD
WHE B £ $H D ik FEHR A HAGE % 58k A D PRIR % {5
FIEFIBDOEH

FRIARSE - BRISEABZB L. HXRBAOEERHLS0%EDEZFE
- RANE LTH/NEERREICHESN TV S FNESE
- ODAXIRE M DEFEZH I 2HNEAMDEERER il - AX
M - BRFEER 703 TREEMBI TRELTVLS. HLE
METE
FHEZSIME - ODANRE M DEFEZE I 5
- FAGRRICEZFTFRADD . EEER [#ilr - ANXAE - B
x5 F1cld TREEMEI TMELTVLS. BLIBRMETE
- [RAJE LTEHMERRICBMTE S

GHMET—R> BMEBDLANIIELE T, 2003 —2AnSBIRLTWEETE T,

A%k d—2X FHRI—X
(N4~N5[EF) (N2~N3[Ri7)

O6iA & 13E /M D20 DHHE 2 — R 52 & B AT HE O6iA & 13- D20 DHHE 2 — X 52 & B AT HE

OBEFDAOTS T—fikiiHE ) a— 1S/ OHARFEDOMEIL X D HE OWHE 2 — R & Bk
OHHEZRFME T TR, EIARRGHITBWT OB NE 2 3 Z T MBIENE S 3 RTINS

fE B 7250 D HUD ITHIR T & 2 FL0EHY 70 H A XL T & 3 EERHAGERE 22 5

REN 2% 5 OHAFELUIMNC S, HABRETES LIEHTE S
OHAFELUINC S, HABETES LIEHTE 2 FOHRUEWHEZ R (B A~F —%

ORI LHEZ Fht (BT F AT F—R EREE SNV )

EBRRENRE)

—RENEN  BEEAMBRE (AOTS) I SFEEBEEL - 20 —F
QQ 03-3888-8221  [<] kigyo-inquiry-az@aots.jp

@ https://www.aots.jp/hrd/technology-transfer/highly-skilled-foreign-resources/



N

HHBIZDWT AOTS
ARHEX. WHESIMELAOTSHHE L > &2 — (GEE,KMR) WCEEL TEMT % &5
O —A

AOTSOBFED T—HE ) a — RSN TWEL D, BERTFTEDD 3 [—RHE
I—ZDOHBIDFEIRL TWEELZ R D £5,

Ol a—=

HOARED CHHEORHAIICAEDETIHHEa — 2 2R L % 3%

BHAWEZEWTH HHE 2 — X Efiti £ TICHERPIMZZEL 30T, HEmARO
3~4» HIZEHNTEBHIAL Z X0,

a2 — ZHAA NI (RO HABESH) 12k > Tld. WHE o — 2B 2 iR X 2T
WL HREED D D £3, THITTHRL XN,

WHEEHID
PHEE I EHASBEORNR LR D MR D37 D200 SN xJ,

Tl OREDFBINR R D 7
- HEE 2 —1fEinE
- HEZ B OEINZGEE (Had2[El57)
OWHMEBHLARE. BRI DfEEMD U TR H 245D H B > X — % TO R mE
2 & B EE
OWHMER T2, HEX > &2 = HELH D R F TORHAGEKRE I X 2 8

- OFIF A% 17 3 2R %
= m) OHFOAOTS (s = HsHASENY o g
e O —ZAADEA - R % 12
ifi = a
i o
& OFIFRITRE % 7= 5 HoETR ah 2

b OWHE 2 — 2 B % 3 DRI 7 — 2D HIAT S [
:,Epﬁ i WA - Efit > 2 —ZPE -  OFWEAOTSICHLE = *
(WHE 2 — 2 D) OFHE AR H R Jiti

OOERCHHE 2 — 2 % ZEH 2

AOTSIZSME A DFERE AL L7z HAGEIHE R IR LT D . RETE A3 LR
(2026510 HBILE) . SCERRIARELORRE % 213 7= 57 57 B D el HAS BB BB © 3
ANZ b7 —HAEBMTH 2 [BALROHAH ObL LBRZHEFERY v FIZAOTSAH

% LEXL 7:20
( — AN BEEANMEBE RS (AOTS)  BIEER M3HEIERL - 5H27 01—
' QQ 03-3888-8221  [<] kigyo-inquiry-az@aots.jp

AOTS @https://WWW.aots.jp/hrd/technology—transfer/highly—skilled—foreign—resources/



	〈研修について〉
	本研修は、研修参加者がAOTS研修センター（東京／大阪）に宿泊して実施する合宿型
	研修です。
	〇初級コース

	AOTSの既存の「一般研修」コースに参加していただくため、開設予定のある「一般研修」コースの日程より選択していただくこととなります。
	〇中級コース
	申込企業のご希望の時期に合わせて研修コースを開設します。
	お申込いただいてから研修コース実施までに準備期間を要しますので、開設希望時期の
	3～4ヶ月ほど前にお申込ください。
	コース申込み人数（同時期の申込数合計）によっては、研修コース開設時期を調整させて
	いただく可能性があります。予めご了承ください。


	〈研修費用〉
	研修費用は国庫補助金の対象となり、補助対象経費の3分の2が補助されます。
	下記の経費が補助対象となります。
	・研修センター宿泊費
	・研修参加者の国内交通費（下記2回分）
	　①研修開始時、就労先の居住地もしくは来日空港から研修センターまでの公共交通機関
	　　による交通費
	　②研修終了後、研修センターから就労先の居住地までの公共交通機関による交通費

	手続きの流れ（イメージ）
	②既存のAOTS「一般研修」
	研修申込書提出

	　の有無をAOTSに連絡
	審査委員会諮問・承認


	研修コース実施
	AOTSは外国人の産業人材に特化した日本語研修を提供しており、全国でまだ3機関しかない（2026年10月現在）、文部科学大臣の認定を受けた就労分野の認定日本語教育機関です。
	大ベストセラー日本語教材である「みんなの日本語」のもととなる教育メソッドはAOTSが
	開発しました。



