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• バングラデシュ – 「驚異の発展国」

• 2030年までに世界28位の経済大国になる見込み

• BRICs諸国に次ぐ急成長が期待されるNEXT11

• Made-in-ChinaからMade-in-Bangladeshとなりうることが予測さ
れている ※“Bangladesh is clearly the next preferred step for the sourcing caravan” the Mckinsey report (2011)

バングラデシュについて

BEFについて
1998年に設立され、持続可能な社会経済開発のための調和的な労使関係
と生産的な雇用の確保を牽引することを使命としている

雇用者の法的権利を保護・促進し、国内外の雇用や雇用に関連した社会経
済的な政策課題に関する雇用者の意見を代表し、企業の持続可能性と国
内の経済成長のために労働市場のニーズと能力の開発を促進することを
目的としている
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• バングラデシュ経済は余剰労働力を有しているとみなされている

• 世界第6位の労働力輸出国

• 平均労働力率は、58.2%

• 就業者全体の85.1%が非正規労働者であり、正規労働者は
14.9%

• 産業別にみると、最も雇用者数が多い産業は農業（40.6%）、次い
で製造業（14.4%）、卸売・小売業（14.25%）と続いている

• 主要業種別の就業者の割合は、農業（40.6%）、次いでサービス
業（39.0%）、最も低いのが工業部門（20.4%）

バングラデシュの労働市場の概要



COVID-19が雇用に与える影響

• 過去10年、雇用の創出が問題となっていた。

• 新型コロナウィルス感染症は、バングラデシュの労働市場にさ
らに追い打ちをかけている。

• 海外出稼ぎ労働者の帰国

• 主要貿易相手国からの世界的需要の減少

• 職場や市場の閉鎖、移動制限

• 失業
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COVID-19が雇用に与える影響
• 12.5%の最高損失時間率

• 予測失業者数：140万－370万人

• 新型コロナウィルス感染症に起因する貧困

• SDG 2030：目標達成の危機

• 長期的な社会経済的影響

• 食品および非食品製品のインフレ率の上昇

• 都市から地方への移民の逆流

SANEM

CPD

PRI

貧困者総数（百万） 新規貧困者（百万） 貧困率 (%)

表 貧困者数



政府の対策

• ロックダウン、隔離、移動制限、労働者における危機管理、空港

でのスクリーニング等

• 既製服生産産業に対する未払賃金支払のための支援策

• 零細中小企業に対する支援策

• 中央銀行による政策支援

• 利息等を伴わない返済期限の延長

• 一般市民に対する医療サービスの迅速化

• 医療サービスにおける雇用創出

• ソーシャルセーフティーネットの強化
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ありがとうございます

Questions???
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ご質問は、ございませんか???




