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UlasYILDIZ 

•KIPLAS副事務局長

現在の職務

•弁護士、交渉員、専門職員

経歴

• ILO,IOE, AOTS, EU, BusinessEurope

ネットワーク

雇用者連盟

• トルコ化学物質・石油・ゴム・プラスチック産
業使用者団体(KIPLAS)

会員組織

• 76 組織

CLA保険

• 経済の実情と会員企業の必要性に基づく37の
CLA



トルコ経済の“弱み”：若年層の失業率

情報元：OECD雇用見通し,20.10.2020, 情報元：TUIK, 7月労働力統計, 12.10.2020



COVID-19の経済への影響

情報元：OECD, 19.10.2020

情報元：TUIK, 31.08.2020

トルコ



COVID-19の経済への影響

情報元：BBC-Ceyhun Elgin, 07.05.2020
情報元：世界銀行, 22.10.2020

トルコ
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対策資金のGDPにおける割合



COVID-19に対する経済対策

労使関係関連対策

短期就労

解雇の禁止

インテンシブ

若年者および高
齢者の有期雇用

契約



COVID-19に対する経済対策

短期就労

法律第7226号お
よび第7244号

各種手続の削減
コンプライアン
ス調査の延期

条件の緩和



解雇の禁止

法律第7226号お
よび第7244号

2021年7月

まで延長

深刻な理由によ
る解雇を除く

無給休暇の条件
緩和

支援金の支給

COVID-19に対する経済対策



インテンシブ

短期就労制度を早
期に終了した企業
にプレミアムサ
ポートを提供

パートタイム労働
者に対する所得税

軽減を導入

(議会により否決)

COVID-19に対する経済対策



若年者および高齢
者の有期雇用契約

(議会により否決)

有期契約の条件を
緩和

25歳未満の労働者 50歳以上の労働者

COVID-19に対する経済対策



ありがとうございました




