
(一財) 海外産業人材育成協会（AOTS）
TEL : 03-3888-8256
https://www.aots.jp/
Email: webinar-kaikyo@aots.jp

2021年10月28日（木）（日本時間）

1) 2021年11月18日（木）

開発途上国の企業経営者、経営幹部、
管理者等 （20歳以上）
（日本人はご参加いただけません）

80USドル40 名

[KROP10] 4日間プログラム

参加定員

参加対象者

お問合せ

参加費

言 語

申込締切日

※本ウェビナーは経済産業省の補助金
により実施されます。

2) 2021年11月25日（木)
3) 2021年12月 2日（木)

＊４日間全てのウェビナーへのご参加が必要です。

2021 AOTS WEBINAR 
日本政府国庫補助事業

日 時

4) 2021年12月 9日（木）

英語

※今回のウェビナー参加では、総研修時間の2/3以上に出席した参加者にAOTS修了証明書が付与されます。

*時間は全日程共通で
14:00-17:30 (日本時間）です。



日程 研修内容

【1日目】
11/18 
(木)

＜講義＞
グローバル化と経営戦略論
- 経営戦略の基礎(環境分析と事業ドメインの設定)
- 持続的競争優位の獲得と持続
- グローバルバリューチェーンについて

【2日目】

11/25
（木）

＜講義＞
グローバル化と地域事業戦略(協調戦略)
- セミ・グローバリゼーション
- 統合と適合のトレードオフ
- 国際経営戦略の4つの方向性
- 互恵的発展モデル（タイプラスワン戦略）

【3日目】

12/2
（木）

＜講義＞
戦略的人的資源管理と異文化マネジメント
- 日本的組織管理と欧米的組織管理
- 戦略と人的資源管理
- 異文化マネジメント
- 組織変革モデル

【4日目】

12/9
（水）

＜プレゼンテーション＞
- グローバル時代の持続的な企業と社会の関係についての最終発表会
- ディスカッション
- 総括

1) グローバルビジネスを遂行するために、基本的な国際経営および異文化経営のフレーム
ワークを学び、現在各自が抱えている経営課題を適切に捉える。

2) 将来を構想する経営力と異文化のなかで仕事を遂行するための組織マネジメントの基礎を
身につける。

3) SDGsやESGにみられる持続可能な経営のあり方を理解し、企業（組織）と社会の関係を
再認識する。

講 師

スケジュール

バンコク・チュラロンコン大学サシン日本センター所長
明治大学グローバルビジネス研究科専任教授
藤岡 資正（ふじおか たかまさ）氏
英国オックスフォード大学サイード経営大学院博士課程修了（経営哲学博
士）。米国ノースウェスタン大学ケロッグ経営大学院客員研究員、チュラロ
ンコン大学サシン経営大学院エグゼクティブディレクター・MBA プログラム
専攻長、名古屋商科大学ビジネススクール教授などを経て現職。長年にわた
り日本の関係機関と協力して高等教育機関の国際化、日系企業のアジアへの
クラスター進出の支援、アジアでのベンチャー企業育成、グローバル人材育
成事業、コンテンツ産業の海外展開に携わる。「Doing business in 
Emerging Markets」「ファミリービジネス」等10冊の著書・共著有。

＊本研修プログラムは4日間とも藤岡講師が担当します。

達成目標

＊研修時間は全日程共通で14:00-17:30 (日本時間）です。
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