
行動変容訓練
本研修ではロールプレイを通じて以下のことを学ぶことができます。

(1) 他者の行動を変えるための「5原則」の理解
① 相手の自尊心を認める、② 相手の行動に焦点を当てる、
③ 行動を変える ためのテクニック、
④ 感情を感じ取るためのアクティ ブ・リスニング、
⑤ 継続したコミュニケーションとフォローアップ

(2) 自己のコミュニケーション能力の向上
※全4日間の研修に参加した方にはAOTSから修了証書が発行されます。

The Online Program on Changing Behavior

2022年11月24日(木)
（日本時間）

村田 識行氏
株式会社リーム中産連 代表取締役会長
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開発途上国の企業等の組織の中上級管理者・

監督者・技術者等（年齢20歳以上）

形態 ZOOM Ｍｅｅｔｉｎｇs
オンライン会議システム
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定員

参加
対象者

主催：(一財)海外産業人材育成協会（ＡＯＴＳ）
協力： AOTS 同窓会連合

A O T S 遠 隔 研 修 日 本 政 府 国 庫 補 助 事 業

一般財団法人 海外産業人材育成協会(AOTS) 海外協力グループ
〒120-8534 東京都足立区千住東1-30-1
電話:03-3888-8256 FAX:03-3888-8242 E-mail: webinar-kaikyo@aots.jp

参加費

USD90

30名

1)1月11日（水）
17：00～20:00

2)1月12日（木）
17：00～20:00

3)1月18日（水）
17：00～20:00

4)1月19日（木）
17：00～20:00

（いずれも日本時間）

2023年
4days ウェビナー
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