
中南米・組織活性化のための
マネジメント研修コース
（LAOR）

【本コースの狙い】

【参加資格】
 原則として中南米地域の開発途上国に居住する企業経営

者・経営幹部、上級管理者等
 原則として5年以上の実務経験を有する方
 スペイン語による聴講、討論、発表、報告書作成ができる方
 ※コンサルティング業に籍を置く方は参加できません。

日時：

2024年2月21日～3月5日
（14日間）

研修費: 参加費の一部に国の補助金が適用されます。
お見積もりいたしますので、お問い合わせください。

*申込締切: 2023年12月4日（月）

〒120-8534 東京都足立区千住東1-30-1一般財団法人海外産業人材育成協会

検索

技術協力活用型・新興国市場開拓事業（研修・専門家派遣・寄附講座開設事業） 管理研修

※講義や演習は
すべて日本語(スペイン通訳付き）で行なわれます。

実施場所: 
AOTS関西研修センター

〒558-0021
大阪府大阪市住吉区浅香1丁目7-5

■お申込みについて： 企業連携部 研修・派遣業務G
■研修内容について： 事業統括部 海外協力G

03-3888-8221（研修・派遣業務G）

03-3888-8256 (海外協力G)

 組織活性化を促すリーダーの姿勢について理解すること
 企業理念の浸透の取り組みを行っている日本企業の成功事例を学ぶこと

 帰国後、参加者が自社の組織を活性化させる上で自身のリーダーとしての役割
を認識し具体的な行動計画を策定できるようになること

Training Program on Organizational Revitalization 
for Latin America [LAOR]

kigyo-inquiry-az@aots.jp (研修・派遣業務G）
shouhei-au@aots.jp（海外協⼒G）



コース日程（予定）

研修センターについて（AOTS関西研修センター）

– Home Away from Home -

※講義、企業見学、演習は日本語（スペイン語通訳付）で行われます。
コースで使用する資料と教材はスペイン語もしくは英語で作成されます。

教室客室 夕食時の食堂受付

1994年開館。大阪市内、地下鉄御堂筋沿線にあり、交通至便です。研修の合間の気分転換には広いラウンジで喫茶
や読書を楽しめます。難波、梅田への商業施設や京都、奈良、神戸の歴史探訪の拠点としても大変便利です。
団体利用に必須の大型バスも駐車可能です。
詳細はこちら：https://www.aots.jp/about/centers/kansai-kenshu-center/

2月21日 (水)

2月22日 (木)

2月23日 (金)

2月24日 (土)

2月25日 (日)

2月26日 (月)
見
学：

日本を代表する企業の経営理念とリー
ダー育成事例

2月27日 (火)
見
学：

組織活性化事例（２）

2月28日 (水)

2月29日 (木)

3月1日 (金)

3月2日 (土)

3月3日 (日)

3月4日 (月)

3月5日 (火)

オリエンテーション
開講式

講義：組織活性化のための人材マネジメント

日付
午前

（9：30-12：30）
午後

（13：30-16：30）

講義：企業理念・ビジョンと経営戦略

講義：ダイバーシティマネジメント

見学：組織活性化事例（１）

見学：組織活性化事例（３）

講義：組織開発による組織活性化①

講義：組織開発による組織活性化②

講義：全員参画経営

最終レポート発表（グループ内） 見学：全員参画経営

最終レポート発表（全体）


