
国庫補助金
を活用!

[コースの特徴]
1. 実践的なリーダーシップの考え方や、DX化で求められる経営戦略や組織開発についての理解
を深めることができます。
2. 自身のリーダーシップスタイルや、強み・弱みを分析することで、自身のマネジメント方法に関す
る課題を把握し、経営リーダーとして行動する軸として「リーダーシップの持論」を明確化することが
できます。
3. 明確化された「リーダーシップの持論」を軸として帰国後に実行する経営課題や問題解決を実
現するための行動計画を策定することができます。

 期 間:2026年1月28日～2月10日 (2週間)
 場 所:AOTS東京研修センター（東京都足立区）
 対象者:開発途上国の企業・組織の経営者、経営幹部、上級管理者等

 参加費:参加費の一部に国の補助金が適用されます。
お見積もりいたしますので、お問い合わせください。

申し込み・問合せ先

- The Training Program on Leadership Development -

リーダーシップ研修コース
[LDTP]

技術協力活用型・新興国市場開拓事業
（研修・専門家派遣・寄附講座開設事業）

一般財団法人海外産業人材育成協会（AOTS)
〒120-8534 東京都足立区千住東1丁目30-1
企業連携部 企業連携第1グループ/第2グループ お申込締切2025年11月4日（火）
TEL:03-3888-8221 Email:kigyo-inquiry-az@aots.jp

検索

※海外拠点の現地人材が対象です。



日程(案)

大嶋 淳俊 氏
国立大学法人 宇都宮大学 データサイエンス経営学部 教授、博士（人間学）
大手総合シンクタンクにおいて、「人材」「デジタル活用」「グローバル」を柱に、政府の研究・事業推進や民間企
業のコンサルティングに多数従事。APEC（アジア太平洋経済協力）の人材育成事務局に出向し、産官学連
携を推進。国内外で「リーダーシップ開発」、「企業内大学」、「DX推進」「地域活性化」などに関する研修講師
も担当。
国立大学法人宇都宮大学にて経営リーダー育成＆リーダーシップ開発を展開。また、栃木・宇都宮などの観光
DX・デジタルマーケティングを推進。

コースディレクター

※講義・見学はすべて英語で行なわれます。

AOTS東京研修センター

宿泊施設(食事付き）を
併設した研修施設です。

(東京都足立区千住東1丁目30-1)

午後午前日付

【講義】リーダーシップ概念と理論の多角的理解
～理論と実践から学ぶ～（続き）

オリエンテーション／開講式
【講義】リーダーシップ概念と理論の多角的理解
～理論と実践から学ぶ～

1月28日
(水)

【講義】企業内大学による組織能力開発とリスキリン
グの展開

【講義】持続的成⾧のための次世代経営リーダー
育成の組織的実践

29日
(木)

【見学】地方の伝統産業でイノベーションを起こす
ためのリーダーシップ【講義】創業理念の実現30日

(金)

休日31日
(土)

休日2月1日
(日)

【講義】効果的に組織を動かして成⾧を実現
～組織横断型リーダーの育成～【講義】デジタル経営とリーダーシップの実践2日

(月)

【講義】組織変革とリーダーシップ【見学】事業構造の改革、人材教育3日
(火)

【【見学】企業理念・イノベーション・製品開発事例
企
業
等
見
学

(
遠
隔
地)

4日
(水)

【見学】日本企業でのリーダーシップ事例【見学】日本の伝統産業でのイノベーション
事例

5日
(木)

【見学】自主的に経営に参加する「全員参加経営」事例6日
(金)

休日7日
(土)

休日8日
(日)

【講義】組織のモチベーションとエンゲージメント9日
(月)

修了式リーダー・アクションプラン発表10日
(火)


