
The Program on Business Innovation and Organization Development [BIOD]

ビジネスイノベーションと
組織開発研修コース

技術協力活用型・新興国市場開拓事業
（研修・専門家派遣・寄附講座開設事業）

 期間 :2024年7月24日～8月6日 （2週間）
 研修場所:AOTS関西研修センター
 対象者 :ODA対象国の企業経営者、経営幹部および上級管理者

 研修費 :参加費の一部に国の補助金が適用されます。

お見積もりいたしますので、お問い合わせください。

【本コースのねらい】
1. ビジネスイノベーション創出のために経営者に求められる資質、果たすべき役割を
理解できます。

2. ビジネスイノベーションを発案し、戦略的に推進するための経営手法を身に付ける
ことができます。

3. ビジネスイノベーションを起こすための組織開発・人材開発の手法を身に付けること
ができます。

4. ビジネスイノベーション創出のための具体的な行動計画を策定することができます。

※海外拠点の現地人材が対象です。

一般財団法人海外産業人材育成協会（AOTS)
〒120-8534 東京都足立区千住東1丁目30-1
企業連携部 研修・派遣業務グループ お申込締切:2024年5月20日（月）
TEL:03-3888-8221 Email:kigyo-inquiry-az@aots.jp

検索

お問合せ・お申し込み先
QRコードからも参照できます



コース日程

AOTS関西研修センター

宿泊施設(食事付き）を併
設した研修施設です。

(大阪府大阪市住吉区浅香1丁
目7-5)

山中 俊之 氏
株式会社グローバルダイナミクス代表取締役
東京大学法学部卒。大阪大学国際公共政策研究科博士。ケンブリッジ大学開発学修士。ビジネス
ブレークスルー大学院大学にてMBA取得。外務省にて対中東外交、地球環境問題等を担当。首相
通訳・国連総会等を経験。海外は、エジプト、英国、サウジアラビアに勤務。その後日本総研に入社
して現職。主として人材関連の研修・コンサルティングに従事。 100近い企業・団体のコンサルティング、
累計2,000人のインタビュー、累計2.5万人に対してリーダーシップ、マネジメント、グローバル発想研修
を実施。

※講義や演習はすべて英語で行なわれます。

コースディレクター

午後午前日付

（来日）7月23日
(火)

【講義】組織開発による組織活性化①オリエンテーション
開講式

24日
(水)

【講義】ビジネストレンド、先端テクノロジー【講義】リーダーシップ、経営理念25日
(木)

【講義】組織開発による組織活性化②26日
(金)

休日27日
(土)

休日28日
(日)

【見学】組織開発事例【見学】理念経営事例29日
(月)

【講義・演習】ビジネスプラン策定30日
(火)

【見学】組織開発またはビジネスイノベーション事例②【見学】組織開発またはビジネスイノベー
ション事例①企業等見学

(遠隔地)

31日
(水)

【見学】イノベーション事例8月1日
(木)

【講義】イノベーションとそのためのリーダーシップ2日
(金)

休日3日
(土)

休日4日
(日)

【見学】ビジネスイノベーション・企業家精神事例最終発表準備5日
(月)

修了式最終発表6日
(火)

（帰国）7日
(水)


